Согласован

_25__._12__.__2010 г.

(подпись председателя органа соуправления образовательного учреждения)

Лист оценивания  эффективности (качества) работы руководителя  муниципального  образовательного учреждения дополнительного образования детей  МОУ ДОД  Красносамарская ДМШ муниципального района Кинельский Самарской области
(название учреждения)

(фамилия, имя, отчество)
	№
	Критерий оценивания
	Значение по  критерию
	Кол-во набранных баллов (заполняетсяруководителем)
	Максимальное кол-во баллов

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Эффективность образовательно-воспитательного процесса

	1.1
	Результативность обеспечения повышения уровня подготовленности обучающихся (выполнение контрольно-переводных нормативов, выполнение спортивных разрядов) за отчетный период: массовые разряды (не менее 10 уч-ся) – 1 балл; 1 разряд: наличие – 1 балл, 5 и более уч-ся – 2 балла;  КМС: наличие – 2 балла, 3 и более уч-ся – 3 балла;  МС: наличие – 3 балла, 2 и более – 4 балла; МСМК, ЗМС: наличие – 5 баллов 
	За 2010  г.

Массовые разряды - ______ уч-ся

1 разряд - _____уч-ся

КМС - ____уч-ся

МС - _____уч-ся

МСМК, ЗМС - _____уч-ся


	
	5

	1.2
	Реализация авторских образовательных программ: от 10% до 20% – 1 балл, 20% и выше – 2 балла
	Реализуется _____% авторских программ
	
	2

	1.3
	Доля реализуемых авторских образовательных программ, обеспеченных УМК: от20% до 50% – 1 балл, 50% и выше – 2 балла
	________%  авторских программ обеспечены УМК
	
	2

	1.4
	Наличие детских (детско-молодежных) объединений, имеющих  звания «образцовый коллектив», групп спортивного совершенствования  и групп высшего спортивного мастерства: 1-2 объединения (группы) – 1 балл, 3 и более объединений (групп) – 2 балла
	________ объединений (групп) 

Указать наименования (не более 3-х):

1.________________________

2.________________________

3.________________________


	
	2

	1.5
	Наличие победителей, призёров (обучающихся, команд обучающихся) в конкурсах, фестивалях, соревнованиях и т.д.: наличие на уровне «образовательного округа» – 1 балл; 3 и более на уровне «образовательного округа» – 2 балла; наличие на уровне области – 2 балла; 3 и более на уровне области – 3 балла; наличие на всероссийском или международном уровне – 4 балла
	За  2010  г.

 «Образовательный округ» ____ уч-ся

Область _______ уч-ся
Всероссийский, международный уровни _____уч-ся (приложить список уч-ся и ксерокопии подтверждающих документов (не более 3-х наиболее высокого уровня))
	2
	4

	1.6
	Сохранность контингента обучающихся в объединениях (группах) образовательного учреждения в течение учебного года: от 80% до 90% – 1 балл, 90% и выше – 2 балла
	В начале 2009-2010 уч. г. - ___ учащихся

В конце 2009-2010 уч. г. - ___ учащихся


	2
	2

	1.7
	Организация на базе учреждения курсов в рамках  предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов общеобразовательных школ – 2 балла
	Приложить таблицу по форме 3
	
	2

	1.8
	Организация на базе учреждения профильных (элективных) курсов в рамках профильного обучения для учащихся 10-11 классов общеобразовательных школ – 2 балла

	Приложить таблицу по форме 4
	
	2

	1.9
	Охват учащихся старше 14 лет от общего числа занимающихся в объединениях: от 15% до 25% – 1 балл, от 25% до 35% – 2 балла, 35% и выше – 3 балла
	В 2010 г. _________%


	1
	3

	1.10
	Наличие в образовательном учреждении детских (молодёжных) объединений или организаций (при наличии локального акта) – 2 балла
	Да / нет 

Приложить ксерокопию локального акта
	
	2

	Итого:
	5
	26

	2.
	Эффективность использования современных технологий в образовательном процессе и деятельности

учреждения

	2.1
	Распространение педагогического опыта учреждения в профессиональном сообществе через проведение семинаров, конференций, организованных самим образовательным учреждением: на муниципальном уровне или на уровне «образовательного округа» – 1 балл; на областном уровне – 2 балла; на российском или международном уровнях – 3 балла
	За 2010  г.

____________________________

____________________________

____________________________

(указать уровень,  тему и дату семинара)
	1
	3

	2.2
	Наличие публикаций руководителя по распространению педагогического опыта образовательного учреждения в профессиональном сообществе – 1 балл
	За 2010 г.

Да / нет 

________________

(указать дату выхода публикации, приложить ксерокопию)
	
	1

	2.3
	Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива (индивидуальные и/или коллективные) по внедрению в практику современных образовательных технологий: на уровне «образовательного округа» – 1 балл; на уровне области – 2 балла; на российском и/или международном уровнях – 3 балла
	За 2010  г.
1. ___________________________

2.  ___________________________

 (указать наименование, приложить ксерокопию подтверждающих документов наиболее высокого уровня)
	
	3

	2.4
	Наличие сайта образовательного учреждения, обновляемого не реже 1 раза в месяц – 2 балла
	Да / нет
___________________________

(указать адрес сайта)
	2
	2

	2.5
	Наличие электронного документооборота с органами управления образованием с использованием сети Интернет – 1 балл
	Да / нет

__________________________

(указать адрес почтового ящика)
	1
	1

	Итого:
	4
	10

	3.
	Эффективность управленческой деятельности

	3.1
	Наличие действующей программы развития (срок действия – не менее 3-х лет), согласованной с органом самоуправления образовательного учреждения – 2 балла
	Да / нет

(приложить информационно-аналитическую справку о ходе реализации программы)
	
	2

	3.2
	Наличие публичного отчёта о деятельности учреждения за год, включая информацию о расходовании внебюджетных средств (в СМИ, в сети Интернет) – 2 балла
	Да / нет

________________ 

(наименование СМИ  и дата опубликования или адрес публичного отчета  в сети Интернет)
	1
	2

	3.3
	Наличие органа самоуправления учреждением, участниками которого являются все представители образовательного процесса (педагоги, родители, учащиеся, сторонние лица и/или организации) – 1 балл
	Да / нет

_____________________________

(приложить ксерокопию раздела Устава ОУ «Управление образовательным учреждением», заверенную директором)
	1
	1

	3.4
	Наличие у органа самоуправления учреждением (согласно устава) прав инициирования и согласования следующих изменений: содержания образовательного процесса и режима работы образовательного учреждения, стратегии и тактики его развития – 3 балла
	Да / нет

(приложить ксерокопию раздела Устава ОУ «Управление образовательным учреждением», заверенную директором)
	2
	3

	3.5
	Наличие договоров и планов совместной работы с различными учреждениями, организациями (не менее 10 учреждений, организаций) – 1 балл
	1. ________________​___________

2. ___________________________

3. ___________________________

4. ___________________________

5.  ___________________________ 
(указать наименование организаций, дату заключения договоров)

	1
	1

	3.6
	Наличие позитивных материалов в СМИ о деятельности учреждения: на муниципальном уровне или уровне «образовательного округа» – 1 балл; на уровне области – 2 балла; на федеральном уровне – 3 балла
	За 2010  г.

1. ___________________________

2. ___________________________

(указать наименование издания, дату публикации (не более 2-х наиболее высокого уровня), приложить ксерокопии)
	1
	3

	3.7
	 Деятельность учреждения в режиме ресурсной (экспериментальной, опорной и т.д.) площадки (при наличии подтверждающих документов): на уровне «образовательного округа» – 1 балл, на региональном уровне и выше – 2 балла
	За 2010  г.

_____________________________

 (указать уровень и  наименование площадки, приложить подтверждающий документ)
	
	2

	3.8
	Участие руководителя образовательного учреждения в составе экспертных (рабочих и т.п.) групп: на уровне «образовательного округа» – 1 балл, на региональном уровне и выше – 2 балла
	За 2010  г.

_____________________________

 (указать уровень и  наименование группы, приложить подтверждающий документ -  приказ (распоряжение) о включении в состав группы)
	
	2

	3.9
	Отсутствие обоснованных обращений родителей по поводу конфликтных ситуаций – 1 балл
	За 2010  г.

Да / нет
	1
	1

	3.10
	Организация и проведение массовых мероприятий (профильных смен, учебно-тренировочных сборов и т.п.) (баллы могут суммироваться): на уровне «образовательного округа» – 0,5 балла за каждое мероприятие (но не более 2 баллов), на региональном уровне и выше – 2 балла за каждое мероприятие (но не более 8 баллов)
	За 2010  г.

____________________________

____________________________

____________________________

(указать уровень,  тему и сроки проведения мероприятий)
	
	10

	Итого:
	7
	27

	4.
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников

образовательного процесса

	4.1
	Отсутствие предписаний, замечаний и обоснованных жалоб в части организации охраны жизни и здоровья обучающихся и сотрудников, не связанных с капитальным вложением средств – 2 балла
	За 2010  г.

Да / нет


	2
	2

	4.2
	Отсутствие травматизма среди воспитанников и работников учреждения во время образовательно-воспитательного  процесса – 1 балл
	За 2010  г.

Да / нет
	1
	1

	4.3
	Наличие и реализация в учреждении программы, направленной на формирование здоровьесберегающего образовательного пространства – 1 балл
	Да / нет

(приложить информационно-аналитичес-кую справку о реализации программы)
	0
	1

	Итого:
	3
	4

	5.
	Эффективность использования и развития ресурсного обеспечения

	5.1
	Доля педагогических работников (включая совместителей), имеющих квалификационные категории: от 50% до 70% – 1 балл, 70% и выше – 2 балла
	По состоянию на 31.12.2010г.__60___%

(приложить таблицу по форме 1)
	1
	2

	5.2
	Доля педагогических работников, прошедших обучение на курсах повышения квалификации в объёме не менее 72 часов: от 10% до 20% от общего числа – 1 балл; 20% и более – 2 балла
	За  2010  г.

___40__%

(приложить таблицу по форме 2)
	2
	2

	5.3
	Число уволившихся педагогических работников по собственному желанию составляет 3 и более человек для сельских учреждений, 5 и более человек для городских учреждений за исключением лиц пенсионного возраста – (-1) балл

	За 2010 г.
 _____ человек
	
	0

	5.4
	Результативность участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства: участие  на уровне «образовательного округа» – 0,5 балла, наличие победителей и призеров на уровне «образовательного округа» – 1 балл, участие на областном уровне – 1,5 балла, наличие победителей на областном уровне и выше – 2 балла
	За 2010 г.

1. ___________________________

2. ___________________________

(указать Ф.И.О. педагога (педагогов), наименование и уровень  конкурса, приложить ксерокопию диплома)
	1
	2

	5.5
	Наличие библиотеки (медиатеки), в которую организован свободный доступ – 1 балл
	Приложить расписание работы медиатеки на текущий учебный год
	1
	1

	5.6
	Оборудование, поставленное за счёт средств бюджета, не используется спустя месяц с момента поставки в учреждение –  (-3) балла


	Приложить справку об использовании поставленного оборудования (за отчетный период) с указанием: даты поставки,  места размещения оборудования, ответственного за его использование, количества обучающихся, имеющих доступ к оборудованию
	
	0

	5.7
	Наличие кредиторских задолженностей и остатков средств на счетах учреждения на конец календарного года – (- 1) балл
	Информация централизованной бухгалтерии образовательного округа 
	
	0

	5.8
	Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам финансово-хозяйственной деятельности – 1 балл
	Информация  централизованной бухгалтерии образовательного округа
	
	1

	Итого:
	5
	8

	ВСЕГО:
	24
	75


Директор                                                                               __________________                                          В.С.Рожкова
                                                                                                              (подпись)                                                      

      МП

Форма 1

Информация о педагогических работниках (включая совместителей), 

имеющих квалификационные категории

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

Всего педагогических работников ОУ (включая совместителей) ________ работников.

	№
	Ф.И.О. педагога
	Дата присвоения квалификационной категории
	Присвоенная квалификационная категория (высшая, первая, вторая)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель ОУ                                                                                                                      Подпись

    МП

Форма 2

Информация о педагогических работниках,

прошедших обучение на курсах повышения квалификации или переподготовку

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

	№
	Ф.И.О. педагога
	Сроки прохождения курсов ПК
	Наименование курсов
	Место обучения
	Объём часов

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель ОУ                                                                                                                      Подпись

    МП

Форма 3

Информация об организации на базе учреждения курсов в рамках  предпрофильной подготовки 

учащихся 9-х классов общеобразовательных школ

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

	№
	Наименование курса
	Ф.И.О. педагога
	Объём часов на реализацию курса
	Информация об учащихся

	
	
	
	
	Кол-во уч-ся 
	Наименование общеобразовательной школы

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Форма 4

Информация об организации на базе учреждения профильных (элективных) курсов 

в рамках профильного обучения для учащихся 10-11 классов общеобразовательных школ в 2009/2010 уч.г.

__________________________________________________

(наименование ОУ) 

	№
	Наименование профильного (элективного) курса
	Ф.И.О. педагога
	Объём часов на реализацию курса
	Информация об учащихся

	
	
	
	
	Кол-во уч-ся 
	Наименование общеобразовательной школы

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель ОУ                                                                                                                      Подпись

    МП

