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Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО

приказом  Кинельского управления министерства
образования и науки Самарской области

от 28.02.11 г. № 27-ОД
ПОЛОЖЕНИЕ

об Общественном совете при Кинельском управлении министерства образования и науки Самарской области

1. Общие положения

1.1. Общественный совет при Кинельском управлении министерства образования и науки Самарской области (далее - Совет) является совещательным и консультативным органом при Кинельском управлении министерства образования и науки Самарской области (далее – Управление).

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Самарской области, органов местного самоуправления в сфере образования, Положением об Управлении, а также настоящим Положением. 

Положение о Совете, а также изменения и дополнения к нему, утверждаются руководителем Управления.

2. Задачи и функции 

2.1. Совет создается с целью повышения открытости сферы образования для общественности, обеспечения общественного участия в деятельности Управления и органов местного самоуправления городского округа Кинель и муниципального района Кинельский по вопросам развития системы образования округа. 

2.2. В своей деятельности Совет решает задачи:

- содействия Управлению и органам местного самоуправления в выполнении полномочий, отнесенных к их компетенции по вопросам развития системы образования округа;

- содействия обеспечению взаимодействия Управления, органов местного самоуправления и государственных органов по вопросам развития системы образования округа; 

- содействия формированию и реализации муниципальных, межмуниципальных, региональных и федеральных программ развития системы образования округа;
- участия в определении основных направлений развития образования на территории муниципальных образований;

- участия в независимой экспертизе уровня качества подготовки обучающихся, воспитанников в образовательных учреждениях;

- формирования предложений по изменению сети образовательных учреждений муниципальных образований.

2.2. Совет на своих заседаниях: 

- заслушивает доклады о ходе реализации муниципальных, региональных и федеральных образовательных программ  на территории образовательного округа;

- рассматривает предложения по повышению эффективности реализации образовательных программ всех уровней на территории образовательного округа;

- рассматривает предложения о представлении к награждению грамотами управления и муниципальных образований, государственными наградами РФ и отраслевыми наградами Министерства образования и науки Самарской области;

- рассматривает предложения о представлении к награждению грантами муниципальных образований лучших педагогов округа;

- предлагает проекты нормативных актов, иных документов, создающих правовую основу взаимодействия Управления, органов местного самоуправления и государственных органов по вопросам развития системы образования округа;

- доводит до сведения общественности обсуждаемые Советом вопросы и принимаемые решения с помощью средств массовой информации.

3. Порядок формирования Совета

3.1. Совет формируется в составе: 

- председателя Совета;

- заместителя председателя Совета;

- секретаря Совета - главного консультанта Управления;

- членов Совета.

3.2. Членами Совета могут являться:

- представители профсоюзов, общественных организаций и объединений, в том числе молодежных;

- государственные и общественные деятели, активно проявившие себя в сфере образования и науки;

- представители бизнес-сообщества;

- государственные и муниципальные служащие;

- преподаватели и руководители образовательных учреждений;

- сотрудники Управления.

3.3. Секретарь Совета по результатам проведения консультаций с кандидатами в члены Совета формирует проект количественного и персонального состава Совета. 

На организационном заседании Совета открытым голосованием избираются председатель Совета, его заместитель, рассматриваются предложения по  количественному и персональному составу Совета, утверждается состав Совета.

4. Организация деятельности Совета

4.1. Заседания Совета проводятся согласно плану работы, по мере необходимости, не реже одного раза в квартал.

План работы Совета утверждается на его заседании по представлению председателя Совета. 

Проект плана работы Совета формируется на основе предложений структурных подразделений Управления и членов Совета.

Заседание проводится при наличии большинства членов Совета.

Заседания Совета проводит Председатель Совета, в отсутствие председателя Совета его функции исполняются заместителем председателя Совета.

Повестка дня и регламент очередного заседания утверждаются Советом по предложениям председателя Совета.

Регистрация членов Совета и ведение протоколов её заседаний, всей необходимой для работы Совета документации,  осуществляются секретарем Совета.

4.2. Перечень вопросов, выносимых на очередное заседание Совета, определяется на оперативном совещании у руководителя Управления не позднее,  чем за 2 недели и доводится до исполнителей секретарем Совета.

Материалы к очередному заседанию Совета (проект повестки, проект решения, справки по рассматриваемым вопросам, список приглашенных и др.) формируются и представляются председателю Совета и членам Совета не позднее, чем за 1 неделю.

Вопросы, по которым материалы не представлены своевременно, в проект повестки заседания Совета не включаются, но по предложению членов Совета могут быть приняты к рассмотрению при обсуждении повестки заседания.

4.3. Оповещение членов Совета и приглашенных о дате, времени и месте очередного заседания Совета осуществляется не позднее, чем за 1 неделю.

4.4. Решение Совета принимается по каждому вопросу открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Совета, участвовавших в заседании. 

При равенстве голосов председатель Совета обладает решающим голосом по рассматриваемому вопросу. 

Решения Совета, в том числе принятые с учетом замечаний и предложений, оформляются протоколами в 3-х-дневный срок и рассылаются исполнителям.

Решения Совета носят рекомендательный характер. В необходимых случаях решения проводятся в жизнь распорядительными документами руководителей Управления, органов местного самоуправления и государственных органов (членов Совета).

4.5. Организация исполнения решений Совета осуществляются соответствующими отделами и структурными подразделениями Управления.

5.3. Материалы заседаний Совета хранятся у секретаря Совета и по истечении установленного срока передаются им в архив на длительное хранение.

5. Права и обязанности членов Совета.
5.1. Все члены Совета, включая председателя, участвуют в его работе на общественных началах. 

Члены Совета участвуют в его работе лично, выполняют поручения председателя Совета и содействуют выполнению задач и реализации полномочий Совета.

Решения, принятые на заседаниях Совета, являются обязательными для исполнения его членами.

5.2. Председатель Совета проводит заседания Совета, представляет Совет в органах власти, учреждениях и организациях, ведет от имени Совета официальную переписку.

5.3. Заместитель председателя Совета в отсутствие председателя Совета выполняет его функции.

5.4. Секретарь Совета организует решение необходимых организационных вопросов, обеспечивающих эффективную работу Совета.

